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گيري خوشه فناوري تبيين نقش عوامل مؤثر بر شكل  
مهندسي مشاور ساختمانهاي شركت  

 

هاي مازندران،گيلان و گلستان)(مورد مطالعه: استان  
 حسنعلي آقاجاني1، سيده جواهر واردي2

  چكيده
ياسي سصادي، جانبه (اقتعنوان ابزاري مهم بمنظور دسترسي به توسعه همههاي فناوري بهخوشه

توسعه  در حال وفته و ايجاد اشتغال مولد در كشورهاي توسعه يا فرهنگي، اجتماعي) بخصوص كارآفريني
هاي ركتشهاي فناوري گيري خوشهاضر بررسي عوامل مؤثر بر شكلروند. هدف مقاله حبه شمار مي

ي استانهاران (هاي جهاني بومي شده براي منطقه شمال ايمهندسي مشاور ساختمان بر اساس معيار
شركت  46شد و مياني نفر از مديران ار 131باشد. جامعه آماري شامل مي مازندران، گيلان و گلستان)
 29شركت،  12ن (استان هاي مازندرادر  سال 5با سابقه كاري بالاي  فعال مهندسي مشاور ساختمان

- ها شامل پرسشنامهادهآوري دنفر)، ابزار جمع 18شركت،  5نفر) و گلستان ( 84شركت،  29نفر)، گيلان (

و  α=%87ايايي كلي اي با ضريب پگزينه 5گيري سؤال در مقياس اندازه 47اء استاندارد و اي با اجز
ت شامل مدل هاي مورد استفاده به منظور پاسخگويي به فرضياو آزمون =GFI %97ضريب اعتبار 

 ر موردنج متغيه هر پها حاكي از آن است كاي بوده است. يافتهمعادلات ساختاري، همبستگي و دوجمله
رائب ي، با ضغرافياينقش آفرينان و تمركز ج، گراييها، تخصصبررسي يعني نوآوري، روابط بين بنگاه

الب يك كليت ، به صورت مستقيم و غيرمستقيم در ق20/0، و 65/0، 97/0، 86/0، 39/0اثرگذاري 
سي ركت مهندشهاي فناوري گيري خوشهاند. شكلهاي فناوري اثرگذاري داشتهيكپارچه، بر تبيين خوشه

وجه به ريق تطتواند از متغيري نامشهود است كه هر گونه توسعه يا زوال آن ميمشاور ساختمان 
  متغيرهاي پنج گانه تبيين كننده آن در دنياي واقعي عملي شود.

  
  مازندران، گيلان، گلستان.فناوري، ، خوشه هاي كليدي:واژه

                                                            
 25/6/94، تاريخ پذيرش مقاله: 5/3/94تاريخ دريافت مقاله: 

  aghajani@umz.ac.irدانشيار، رشته مديريت صنعتي، بابلسر، دانشگاه مازندران، دانشكده علوم اقتصادي و اداري،(نويسنده مسئول)١

  javaher_vredi@yahoo.com، كارشناس ارشد مديريت صنعتي ، بابلسر، دانشگاه مازندران، دانشكده علوم اقتصادي و اداري ٢
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  مقدمه -1
هاي اقتصادي و صنعتي بسياري از ها نقش محوري و بارزي در سياستامروزه خوشه          

ارائه خدمات و  كه آنجايياز  نمايد. همچنينكشورهاي توسعه يافته و در حال توسعه ايفا مي
، ارائه خدمات توسط هاشركت سازيگران است، خوشه انفرادي صورت به هاشركتبه  امكانات
كند مي تسهيلتوسعه را  كنندهپشتيباني هايسازمان ديگرو  هادانشگاهبزرگ،  هايشركتدولت، 

در نظر گرفته  سازيشبكه براي رقابتيابزار  يكبه عنوان  توانندمي هاخوشه ).2005(تامبونان، 
 هاشركت بلكه، كنندمي تسهيلرا  ايمنطقهتوسعه  هاياستراتژيبه  يابيدستنه تنها  كهشوند 

  ).2001سازند (فلزنستين، ميقادر  جهاني بازارهايدر  پذيريرقابتبه  يابيدست برايرا 
كنند. ساختمان ايفا ميچرخه فعاليت صنعت اي در هاي مهندسي مشاور نقش ويژهشركت         

خدمات  سيستماتيكمشاور، جهت ارائه  مهندسي هايشركتبا توجه به پروژه محور بودن غالب 
در  تحولاتيبه  نياز، مدرن و مقرون به صرفه در صنعت ساختمان، كيفيت، با اطمينانقابل 

براي همين منظور و نيز جايگزين كردن رقابت با . شودمي ديده هاشركت اين سنتيساختار 
بر همين اساس، شود. ها مطرح ميهمكاري توأم با رقابت، خوشه سازي براي اين دسته از بنگاه

ها، تخصص گرايي،  بررسي و تبيين نقش پنج متغير نوآوري، روابط بين بنگاه، حاضرمقاله  هدف
هاي مهندسي مشاور سازي فناوري در سطح شركتآفرينان و تمركز جغرافيايي بر خوشهنقش

 ساختمان در سه استان مازندران، گيلان و گلستان است.
  
  مباني نظري و پيشينه پژوهش -2

  خوشه فناوري -2-1
ي مختلف است كه در طول زمان به صورت منسجم و هاهينظراساساً خوشه، تلفيقي از 

عبارتست از: نظريه جغرافياي  هاهينظري سياستي ارائه شده است. برخي از اين هابستهدر قالب 
ي مربوط به دانش و هاهينظري و نظام نوآوري، نظام ملي نوآوري، امنطقهاقتصادي، اقتصاد 

). مفهوم خوشه براي 2004ي اجتماعي (اشميتز، هاشبكهنظريه سرمايه اجتماعي و انتقال آن و 
نخستين بار به صورت منسجم توسط مايكل پورتر از دانشگاه هاروارد ارائه شد. مطالعات وي در 

ي كه گستره موضوعي اين بحث از سال اگونهگسترش فراوان يافته است، به  هاخوشهباب 
ها را مبتني بر اصل جغرافياي ). پورتر خوشه2004ت (اشميتز و ندوي، به بعد تغيير ياف 2000

 جغرافيايي تمركز هاخوشهد و آن را در قالب نظريه الماس مطرح كرده است. دانيماقتصادي 
 ساير و صنايع از نظير آرايشي خاص زمينه يك در دروني ارتباطات با نهادهايي و هاشركت

ها را ). يونيدو خوشه1998دارد (پورتر،  اهميت هاآن وجود رقابت، در كه هستند مرتبط نهادهاي
 از طيفي كه و خدماتي توليدي يهاتيفعالاقتصادي)  (بخش بخشي و جغرافيايي تمركز
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 يهافرصت و مشكلات لذا و رساننديم فروش به و توليد را مكمل و مرتبط و خدمات محصولات
 و كارها شدن تخصصي و شركتي بين همكاري گيريشكل براي خوبي زمينهد و دارن مشترك

 يادگيري و نوآوري ،داخلي توليد ترويج براي خصوصي و دولتي داخلي نهادهاي بين همكاري نيز
 و هاي كسبها و شبكهخوشه ).2000، تعريف كرده است (روسو و كلارا، آورديم فراهم جمعي

نوآوري، تحقيقات پيشرفته، وارد كردن كالاها و ها به سمت دهنده شركتكار بعنوان عوامل سوق
- كار مي و هاي كسب).  خوشه2014(نگروسا و ديگران،  خدمات جديد به بازار، و . . .  هستند

ها فراهم نموده و به بهبود رقابت بخصوص در هاي كارآفريني را براي شركت توانند فرصت
 اي به كسبرويكرد خوشه ).2014، المللي و رونق صادرات كمك نمايند(كولاكوواسطح بين
ه وكارها و حمايت از آنها بمنظور پايدارسازي كسبه تواند مسير واضح و روشني را بوكارها مي

 ).2015لنان و ديگران،  (مكگرددها فراهم جويي در منابع و هزينهمنظور صرفه
  

  تمركز جغرافيايي -2-2
كند. صنايع و يا   خوشه بازي ميگيري يك جغرافيا نقش بسيار مهمي را در شكل

ها فراهم اند يك رابطة دروني را بين شركتهايي كه در يك منطقة جغرافيايي واقع شدهبخش
شوند. براي از طريق يك بخش تخصصي شده و يا مشترك به هم مربوط مي هاآنسازند. مي

يي هادانشگاهكه  د كردمثال در بخش بيوتكنولوژي، مشاغل در جايي با هم ارتباط برقرار خواهن
ها وجود داشته باشند و يا امكاناتي براي تحقيق و توسعه در نظر گرفته شده باشد. براي خوشه
و  تاين مهم است كه در يك ناحية جغرافيايي يكسان باشند تا براي رقابت، كارمندان و محصولا

ارآمدتري با هم كار كنند دهد كه به طور كاجازه مي هاآنمنابع نزديكي داشته باشند. اين به 
ي بالا وجود داشته هاعاملكه نزديكي در ميان تمام  گذشته از اين، در جايي .)2001(رسنفيلد ،

هاي . نتيجة نهايي تشكيل خوشهابندييم هها توسعيابد و نوآوريباشد، عقايد به راحتي انتشار مي
ها خواهد اي جستجوي تخصصاي و جذب خريداران گوناگوني از سراسر جهان، برقوي منطقه

 يك در خوشه اعضاي كه دارد تأكيد نكته اين روي هاخوشه ). يكي از تعريف2007بود (فريسيلو، 
 اقتصادي مزاياي انواع اينجا در بنابراين مستقرند. خاص جغرافيايي منطقه در يك نزديك فاصله

 ،فناوريي هاخوشه مورد . درشونديم حاصل هاشركت تجمع جغرافيايي از كه يافت خواهيم را
 .ابدييم توسعه كننده تأمين و مشتري با رابطه و خاص ارتباطات تجاري با مقياس به جوييصرفه
 جهاني اقتصادهاي با و مربوط است خوشه در مستقر يهاشركت جغرافيايي نزديكي به مزايا اين
(آلتنبرگ و سامر،  دارد فرق دهديم كاهش را توليد و اقتصاد محلي عوامل اهميت كه شده

1999.(  
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  هابنگاهروابط بين  -2-3
هـا بـروي   كند كه خوشهها داراي اثر مهمي است. پورتر بيان ميجنبة رقابت روي خوشه

هـا را در يـك حيطـة داخلـي     توليـدي شـركت   هاآنگذارند. رقابت به سه شكل مختلف تأثير مي
هـاي جديـد مـي شـود.     فناوريافزايش داده و نوآوري و ابتكار را تحريك كرده و باعث پيشرفت 

دهنـد كـه   ها اجازه مـي ها در محيط رقابتي مهم است چون به شركتگذشته از اين، وجود خوشه
تـه شـوند. بـدون ايـن     شود كه تكنولوژي كاراتر به كـار گرف كارآمدتر باشند. اين زماني انجام مي

ها قادر نخواهند بود كه در ميان رقيباني كه قـبلاً بـه صـورت كارآمـدي مجهـز       ، شركتهاعامل
كنند، اين بـر  رقابت مي ها درون خوشه). وقتي كه شركت1998(پورتر،  داند، به رقابت بپردازنشده

آيـد. صـنايع هـر چـه     روي مزيت رقابتي ملي تأثير دارد كه از طريق پيشرفت خوشه به دست مي
ها براي نزديك تر شدن جهت رسيدن بـه  شوند، تمايل آنالمللي درگير هاي بينبيشتر در فعاليت

گذاران و صـادر كننـدگان   ها سرمايه). به علاوه، خوشه1998شود (پورتر، مزيت رقابتي، بيشتر مي
بدست آورد و شـهرت آن  مزيت رقابتي ملي را  . براي مثال دره سيليكونكننديمخارجي را جذب 

گذاران خـارجي  به سبب توليد محصولات منطبق با استاندارد جهاني است كه باعث جذب سرمايه
 ).2007(فريسيلو،  هم كمك نموده است ترعيوسشد و به صادرات در مقياس 

  
  تخصص گرايي -2-4

كه به واسطه همگرايي و  داننديميي هاتخصصرا محل تمركز  هاخوشه معمولاً        
ي به بازارها يا تكميل ابيدستو  كنديمي فعالان مختلف، حول فعاليت محوري بروز جوارهم

، هاخوشه. در مطالعات مختلف نشان داده شده است كه در كنديمفرآيندهاي خاص را دنبال 
عبارت ديگر تعداد ، به رديگيمي موجود در خوشه صورت هابنگاهمعاملاتي به تعداد محدود بين 

. در چنين مطالعاتي توجه، اندك اندك به رديگيمخريدار شكل  -محدودي از روابط فروشنده 
، هاخوشهيي چون هاطيمح. در شوديمي مرتبط با آن جلب هاجنبهسوي اهميت سرريز دانش و 

يي به هاارتباط افراد تمايل دارند تا تجربيات خود را با يكديگر به اشتراك گذاشته و از طريق آن
ثر كافه تريا) صورت ا(ي يا به طور غير رسمي از اين طريق احرفهطور رسمي از طريق پيوندهاي 

ه ك »تي ملاقاهامكان« ر، به عبارت ديگر از اين طريق، انواع پيوندهاي غير رسمي درديپذيم
. فرآيندهاي يادگيري متقابل، انتقال تجارب و نوآوري از اثرات رديگيمذكر شد، صورت  قبلاً

  ) .2004يي است (آندرسون و نايپر، هاارتباطجنبي چنين 
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  نقش آفرينان خوشه -2-5
، به چهار دسـته اصـلي   هاخوشهبازيگران در  ،»ياخوشهي توسعه هابرنامهكتاب سبز «در         
مالي. حضور تك تك اين فعـالان   مؤسسات، دولت، نهادهاي تحقيقاتي و هابنگاه: اندشدهتقسيم 

طبيعي نيز نماينـدگاني از هـر دسـته در     طور بهدر عملكرد درست و موثر خوشه، ضروري است و 
هـا  اساسي را در شكل دادن و حفـظ خوشـه   نقشها ها و مناطق و ملتدارند. دولت خوشه حضور

. دهـا عمـل كنن ـ  به عنوان يك كاتاليزور براي شـكل دادن خوشـه  توانند مي هاآنكنند. بازي مي
ي خصوصي براي اقتصاد داخلي منطقه جهت موفق شدن يك هاشركتو  هادولتديدگاه مشابه 

هـا از  تواننـد در توسـعة خوشـه   ها مـي ). دولت2007خوشه، امري بسيار مهم مي باشد (فريسيلو، 
كار آمدتر كردن آن براي خوشه مشاركت كننـد.  به جهت  هاسازمانطريق كاهش بوروكراسي در 

). 2004توانند جهت آگاهي از شرايط بازار به بررسـي بـازار بپردازنـد (انرايـت،     همچنين مي هاآن
هستند. بنابراين  هاخوشهعناصر طبيعي و ضروري يا اجزاي اصلي سازنده  هابنگاهآشكار است كه 

، هابنگاهمتعدد سر و كار داريم. در غياب تعدد و كثرت ي زياد و هابنگاهدر فرآيند خوشه سازي با 
از پيمانكاران فرعـي و يـا از    صرفاً، واحدهاو  هابنگاهوجود شركتي بزرگ ضروري است كه ساير 

گـذار اسـت كـه    تأثيربه قدري كارا و  هابنگاهمشتريان آن شركت باشند. رابطه همكاري بين اين 
 هـا شركتدر برخي از موارد،  .)2005(تولوس،  كننديمدر پي هدفي مشخص حركت  هاآنهمه 

به صورت رسمي بخشي از سهام خود را به شركت اصلي واگـذار و در مقابـل درصـدي از سـهام     
، امـا هركـدام از   شـود يم ـو بدين ترتيب مالكيت متقاطع ايجاد  كننديمشركت اصلي را دريافت 

 .)2005(استنفيلد،  دهستن مستقلي خود هادهيفاو هزينه  هايريگدر تصميم  هاشركت
  

  نوآوري -2-6
ناشي از دروني بودن دانشي دانست كه در  توانيمرابطه بين خوشه سازي و نوآوري را 

ناميد كه در راستاي تجاري  تلاش توانيمكلي  به طور. نوآوري را دتعاملات اجتماعي وجود دار
 هابنگاه. البته در تعريف متداولي كه اغلب براي اين واژه در رديگيمي جديد صورت هادهياسازي 
در  هاآناز  هابنگاهي از فرآيندهاي جديد كه امجموعه«، عبارتست از: نوآوري را شوديمارائه 

، اين فرآيند ممكن است براي اولين بار در كننديمجهت طراحي و توليد محصولات استفاده 
ار گرفته شود و طرح آن نيز بديع باشد ولي لزومي در اين نكته طراحي و توليد يك محصول به ك

 قبلاًي كه ممكن است يك فرآيند اگونهبه د نيست كه اين فرآيند براي اولين بار طرح شده باش
(نلسون و » طرح شده باشد ولي به كارگيري آن در طراحي و توليد يك محصول جديد باشد

كه امكان د برداري تقارن دارو كپي ديتقلري با مفهوم در برخي موارد، نوآو .)1993روزنبرگ، 
، اما ابدييمگسترش  هاآني در بين به راحتآسان بوده و  هابنگاهاستفاده از اين نوع نوآوري بين 
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بازده اين نوع نوآوري، داراي روندي نزولي است. با توجه به پيچيدگي و ناهمگوني موجود در 
و  نوآورانهي هاتيفعالت خواهد بود. شناسايي ارتباط بين مفهوم نوآوري، سنجش آن كم اهمي

و به نوعي مبهم، بر نتايج حاصل از  شماريبنتايج حاصل از آن، دشوار است زيرا متغيرهاي 
 .)2004(آندرسون و نايپر،  تنوآوري موثر اس

  
  يمفهومها و مدل يهفرضتوسعه  -3

هايي كه در يك منطقه جغرافيايي مستند به مرور ادبيات موضوعي، صنايع و يا بخش
ها كنند. خوشهسازي ميها فراهم ساخته و خوشهاند يك رابطه دروني را بين شركتواقع شده

ها را در يك حيطة داخلي افزايش داده و نوآوري و ابتكار را تحريك كرده و باعث توليد شركت
اي كه كارآمدتر باشند به گونه دهندها اجازه ميگردند. به شركتهاي جديد ميفناوريپيشرفت 

ها قادر نخواهند بود در ميان رقيباني كه در گذشته به صورت كارآمدي مجهز كه بدون آن شركت
يي هستند كه به واسطه همگرايي و هاتخصصمحل تمركز  هاخوشه. داند، به رقابت بپردازنشده
ي به بازارها يا تكميل ابيدستي فعالان مختلف، حول فعاليت محوري متمركز شده و جوارهم

مالي مهمترين  مؤسسات، دولت، نهادهاي تحقيقاتي و هابنگاه. دنكنيمفرآيندهاي خاص را دنبال 
اي كه حضور تك تك اين فعالان در عملكرد درست و موثر شوند بگونهبازيگران محسوب مي

ني بودن دانش خوشه، ضروري بوده و رابطه بين خوشه سازي و نوآوري را كه ناشي از درو
؛ 1998؛ پورتر، 2001كنند (رسنفيلد،را ضمانت مي دآنهاست و در تعاملات اجتماعي وجود دار

). بر اين اساس در تحقيق 1993نلسون و روزنبرگ، ؛ 2007؛ فريسيلو، 2004آندرسون و نايپر، 
  حاضر فرضيات پنجگانه ذيل پيگيري شوند:

ها، تخصص گرايي، ، روابط بين بنگاهتمركز جغرافياييمتغيرهاي پنجگانه فرضيات: 
هاي گيري خوشه فناوري شركتكننده و عوامل مؤثر بر شكلتبيين، آفرينان و نوآورينقش

  هاي مازندران،گيلان و گلستان هستند.مهندسي مشاور ساختمان استان

 
مدل مفهومي -نمودار يك  
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  شناسيروش -4
  نمونه -4-1

شركت مهندسي ) 46همه (جامعه آماري اين تحقيق تمامي مديران ارشد و مياني 
سال  5استان هاي گيلان و گلستان و مازندران با سابقه كاري بالاي فعال در  مشاور ساختمان

شركت مربوط به استان  12شركت مربوط به استان گيلان،  29كه از اين تعداد  .باشدمي
باشد. تعداد كل مديران ارشد و مياني با سابقه ه استان گلستان ميشركت مربوط ب 5مازندران و 

نفر مربوط به استان گلستان  35نفر مربوط به استان گيلان،  88نفر است كه  147سال  5بالاي 
نفر ارسال شد و در  147ها براي تمامي اين نفر مربوط به استان گلستان هستند. پرسشنامه 24و 

 27نفر مربوط به استان گيلان،  69نفر،  113آن پاسخ دادند كه از اين  نفر به 113نهايت تعداد 
اطلاعات جمعيت نفر مربوط به استان گلستان بودند كه  17نفر مربوط به استان مازندران و 

  .باشدشناختي نمونه مطابق با مقادير جدول زير مي
  

  محقق)هاي متغيرهاي جمعيت شناختي نمونه آماري (منبع: يافته -1جدول 

شاخص جمعيت  انواع تركيب
شاخص جمعيت  انواع تركيب درصد شناختي

 درصد شناختي

ب 
ركي

ت
سي

% 84 مرد جن  

يلي
حص

ب ت
ركي

%21 فوق ديپلم ت %16 زن   

ب 
ركي

ت
هل

%6/92 متاهل تا %55 ليسانس   
%4/7 مجرد %21 فوق ليسانس   

سني
ب 

ركي
 ت

سال 30تا  20  24% %3 دكتري   

سال 40تا  30  30%  

كار
قه 

 ساب

سال 5زير   1/10%  
10تا 5 %6/21 سال   

سال 50تا  40  32%  
 

15تا 10 %7/25 سال   
20تا 15 %6/19 سال   

سال 50بيش از   
14%  
 

25تا 20 %6/17 سال   
سال 25بالاتر از   4/5%  

  
  گيريها و مقياس اندازهداده -4-2

از: مراجعه به اسناد و مدارك، مشاهده و  ها و اطلاعات عبارتندآوري دادهابزارهاي جمع
اي با توجه به اطلاعات به خصوص مصاحبه و پرسشنامه. در اين تحقيق پس از مطالعه كتابخانه

اي ليكرت ( دامنه اي با اجزاء استاندارد در مقياس پنج گزينهبدست آمده، به ارائه پرسشنامه
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هاي ترين مقياسموافق) كه يكي از رايجبراي كاملا  5براي كاملا مخالف و مقياس 1مقياس 
سازي فناوري پرداخته رود، جهت بررسي اثر پنج متغير تحقيق بر خوشهگيري به شمار مياندازه

سوال،  14سوال تنظيم گرديد كه عبارتست از: متغير نوآوري  47شده است. پرسشنامه تحقيق با 
آفرينان سوال و سرانجام متغير نقش 7ي گرايسوال، متغير تخصص 11متغير روابط بين بنگاه ها 

-سوال است. درنهايت با استفاده از مدل معادلات ساختاري كه ابزار بكارگيري آن نرم 15داراي 

  باشد، اطلاعات حاصله مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته است.مي SPSSليزرل و  افزار
  

  اعتبار -4-3
گيـري  راج اجزاء متغيرهاي مورد اندازهمنظور معتبرساز مقياس تحقيق، از رويه استخه ب

اي گيـري از نظـرات متخصصـان و نيـز نمونـه     سازي آن با بهرهاز ادبيات موضوعي و آنگاه بومي
 بر اين اساس ارزيابي دو ويژگـي اعتبـار محتـوايي    ).1997، 21(هات است مقدماتي استفاده شده

في بوده اسـت. يعنـي پرسشـنامه    صورت قضاوت كيه گيري بمقياس اندازه) 1998، 22(پارسورمن
گيـري از ادبيـات   تحقيق حاضر داراي اعتبار محتوا بوده است زيرا اجـزاء متغيرهـاي مـورد انـدازه    

درستي درك ه هاي پرسشنامه نيز بوسيله اعضاء نمونه آماري بموضوعي تحقيق اخذ شده، و سازه
نفر از اسـاتيد   7اختيار تعداد  آزمون دراند. بدين منظور، پرسشنامه طراحي شده، بصورت پيششده

آنگاه پس از اخذ نظرات اصلاحي و تعديل موادي از آنها، مجدداً در اختيـار   .و خبرگان قرار گرفت
نفر از اعضاء نمونه آماري مقدماتي قرار گرفت و طبق نظرات اصلاحي اين گروه نيـز از   10تعداد 

عـه اطمينـان حاصـل شـد. در نهايـت،      مرتبط بودن سؤالات با توجه به جامعه آمـاري مـورد مطال  
  ها مورد استفاده قرار گرفت. آوري دادهپرسشنامه نهايي طراحي و براي جمع

عنوان ه نيز كه ب تحليل عاملي تاييديمربوط به مدل  GFI = 0.97در ضمن، شاخص 
بوده است.  ٠٫٩٠در اين تحقيق بيشتر از  )1998، 23(هير يكي از معيارهاي سنجش روايي است

تحليل عاملي هاي مختلف و متعدد تعيين برازندگي يك مدل قابل ذكر اينكه از ميان شاخص
بوده و آنها  از بهترين و معروفترين NFIو  RMSEA  ،GFI، شاخصهاي )81(هومن، تاييدي

 RMSEAرا تعيين كنند.  تحليل عاملي تاييديتوانند در حد كفايت لازم، برازندگي يك مدل مي

 هاي دنياي واقعي دارداده است كه اين مدل برازش قابل قبولي با دادهنشان د ٠٫١٠ ≥
 = RMSEA = 0.083  ،GFI = 0.97  ،AGFIدر تحقيق حاضر  ).1998، 24(جورسكنگ

٠٫٩١ ،NFI=0.98 تبيين كننده عوامل موثر بر شكل تحليل عاملي تاييديلذا مدل  .بوده است-

 RMSEAداراي برازندگي لازم بوده و كليت آن مورد تأييد است چرا كه فناوري  گيري خوشه

  بوده است.  %90نيز بيشتر از  GFIو  %10كمتر از 
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  هاي برازندگي مدل تحقيقشاخص -2جدول 
 RMSEA GFI NFI AGFI شاخص تناسب

10/0 دامنه مورد قبول ≤ 90/0≥  90/0≥  90/0≥  
083/0 نتيجه  97/0  98/0  91/0  

 
  پايايي -4-4

(پايايي) سنجش سازگاري دروني آن  هاي متعدد تعيين قابليت اعتمادكي از روشي
؛ چرچيل، 1951كرونباخ، ( شودگيري مي. كه با ضريب آلفاي كرونباخ اندازه)2004كنكا، ( است

. اگر چه حداقل مقدار )1994پترسن، ( گيرد.و در اغلب تحقيقات مورد استفاده قرار مي)1979
نيز قابل قبول پذيرش   55/0و حتي  6/0باشد اما مقادير   7/0قبول براي اين ضريب بايد قابل 
. در تحقيق حاضر، قابليت اعتماد ابزار اندازه)1979؛ فري و ون دي ون، 1978نون نالي، ( است

چهار متغير تحقيق به صورت جداگانه همچنين ضريب آلفاي كرونباخ  بوده است. 866/0گيري 
-، تخصص710/0ها ، روابط بين بنگاه793/0ه و به قرار جدول زير است. نوآوري محاسبه شد

  دهد.مورد پايايي بالايي را نشان ميچهار كه هر  734/0آفرينان و نقش 829/0گرايي 
  

قادير آلفاي كرونباخ براي متغيرهاي تحقيقم -3جدول   
 آلفاي كرونباخ متغيرها
793/0نوآوري  

هاروابط بين بنگاه  710/0  
829/0تخصص گرايي  
734/0نقش آفرينان  

 
  هاي پژوهشها و يافتهتحليل داده -5

هاي باينوميال در اين قسمت به نتايج مربوط به مدل معادلات ساختاري و آزمون
  پرداخته خواهد شد.مربوط به فرضيات چهارگانه تحقيق اي)، فريدمن (دوجمله

  
   مدل معادلات ساختاري -5-1

سازي فناوري بر قسمت مدل معادلات ساختاري چهار متغير موثر بر خوشهدر اين 
با توجه به اين كه شاخص جذر برآورد واريانس خطاي تقريب،  اساس خروجي ارائه خواهد شد.

)، شاخص =GFI 0  /97 )، شاخص نيكويي برازش (=083/0RMSEAاست ( 01/0كمتر از 
) =AGFI 91/0نيكويي برازش تعديل شده ( ) و شاخص =NFI 98/0 برازش نرمال شده (

 تيكل و استي واقعي هاداده ازي خوب برازش فوق مدل نيبنابراباشند، مي 9/0همگي بيشتر از 
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. در نمودارهاي زير، مدل معادله ساختاري روابط بين متغيرهاي چهارگانه است دييأت مورد مدل
نشان داده شده است. در معادلات  وريفناسازي مشهود و متغير نامشهود عوامل موثر بر خوشه
كنندگي مستقيم و غير مستقيم هستند. همانگونه كه ساختاري، متغيرها داراي دوگونه روابط تبيين

شود، در هر دو بخش اثرات مستقيم و غير مستقيم، همه روابط ملاحظه مي T- Valueدر نمودار 
اند (بر اساس خروجي نشده 2از آنها كمتر از  اند. زيرا مقدار عددي هيچكداممورد تأييد قرار گرفته

شوند). در دو نمودار ديگر نيز ضرائب قرمز رنگ مي 2افزار ليزرل، مقادير عددي كمتر از نرم
رگرسيوني استاندارد و برآوردي (غير استاندارد) مستقيم و غير مستقيم مدل معادله ساختاري ارائه 

بوط به متغيرهاي مشهود و نامشهود، ضرائب استاندارد و توضيحات بيشتر مرنيز  4شده، و در جدول 
معادله ساختاري ارائه شده است. در ضرائب رگرسيوني استاندارد،   T- Valueغيراستاندارد مستقيم، و 

گيري آنها بر اساس گيري تمامي متغيرها صرف نظر از چگونگي اندازههاي اندازهدر حقيقت مقياس
هاي شوند. اين در حالي است كه ضرائب برآوردي با توجه به مقياسمقياسي مشترك و ارائه مي

گيري در اختيار مديران و ها و اطلاعات بيشتري را براي تصميمگيري مختلف خود، دادهاندازه
  .دهندمسئولان قرار مي

  

 
 

برآوردي (غير استاندارد) ضريب -2نمودار  
 
 

 
 

ضرايب استاندارد -3نمودار  
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 T-Valueضرايب  -4نمودار

  
  (منبع: محاسبات محقق)متغيرها و ضرائب مستقيم مدل معادله ساختاري  -4جدول 

  تأييد/ رد تأييد/رد روابط
 كليت مدل

ضرائب 
غيراستاندارد

ضرائب 
استاندارد

T 
Value 

علامت 
در 
  معادله

  علامت
 اختصاري

  متغيرهاي
 مستقل

 متغير وابسته
 مستقيم غيرمستقيم

أييدت تأييد  
 

RMSEA= 083/0  
GFI =   97/0  
AGFI= 91/0  
NFI= 98/0  
 كليت مدل 

شودتأييد مي  

06/0  39/0  15/4  I1 Inv نوآوري 

ي 
ساز

شه 
خو

ي 
ناور

ف
)

cl
us

te
r( 53/0 تأييد تأييد  86/0  4/12  I2 Rlp 

روابط 
بين بنگا 

هاه  

18/0 تأييد تأييد  97/0  51/13 I3 Sp 
تخصص 
 گرايي

12/0 تأييد تأييد  65/0  40/7  I4 Ply 
نقش 
 آفرينان

03/0 تأييد تأييد  20/0  09/2  I5 GC 
تمركز 
 خغرافيايي

             
اند. مدل در معادلات زير متغيرها همانگونه كه در جدول بالاي آزمون آمده است، تعريف شده

عبارت عمومي تحليل عاملي تأييدي روابط تعاملي بين متغيرها (اثرات مستقيم و غير مستقيم) 
  است از:

  (اثرات غير مستقيم) + (اثرات مستقيم) = اثرات كل در مدل تحليل عاملي تأييدي
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گيري ، مدل تحليل عاملي تأييدي تبيين كننده نقش عوامل موثر بر شكل2با توجه به نمودار 
هاي مهندسي مشاور ساختمان بر حسب ضرائب استاندارد (فقط ضرائب خوشه فناوري شركت

  عبارت است از:مستقيم) 
)5I0.20+4I0.65+3I0.97+2I0.86+1I0.39I= (  

 فناوريگيري خوشه و مدل تحليل عاملي تأييدي تبيين كننده نقش عوامل موثر بر شكل
  هاي مهندسي مشاور ساختمان بر حسب ضرائب غير استاندارد عبارت است از:شركت

)5I0.03+4I0.12+3I0.18+2I0.53+1I0.06I= (  
 

  غير استاندارد اثرهاي غير مستقيم (نمودار ضرائب برآوردي)ضرائب  - 5جدول
I5 I4 I3 I2 I1  
. 0 07/001/0   --- I1 

06/0  0 15/0   --- 01/0  I2 

02/0  0  --- 15/0  07/0  I3 

0  --- 0 0 0 I4 

 --- 0 02/0  06/0  0 I5 

 
I1= (0.01I1×0.53I2) + (0.07I1×0.18I3)  (اثرات غير مستقيم نوآوري) 
I2=(0.01I2×0.06I1) + (0.15 I2×0.18I3) + (0.06 I2×0.03I5) اثرات غير مستقيم روابط بين)

ها) بنگاه   
I3=(0.07 I3×0.06I1) +(0.15 I3×0.53I2) + (0.02 I3×0.03I5)-اثرات غير مستقيم تخصص) 
  گرايي)

I4= 0  (اثرات غير مستقيم نقش آفرينان) 
I5=(0.06I5 ×0.53I2) + (0.02 I5×0.18I3) (اثرات غير مستقيم تمركز جغرافيايي)    

، ميزان 39/0شود كه ميزان تأثير عامل نوآوري با با توجه به معادلات بالا مشخص مي
، ميزان تأثير عامل 97/0گرايي ، ميزان تأثير عامل تخصص86/0ها تأثير عامل روابط بين بنگاه

است كه بر اين اساس عامل  20/0ي و ميزان تأثير عامل تمركز جغرافياي 65/0نقش آفرينان 
  گرايي بيشترين تأثير و تمركز جغرافيايي كمترين تأثير را داراست.تخصص

  
  هاآزمون فرضيه -5-2

اي)، (دوجمله هاي باينوميالهاي تحقيق، در آزموندار بودن فرضيهبا توجه به جهت
در نظر گرفته شده است  70/0حداقل نسبت مشاهده شده قابل قبول براي پذيرش فرضيات صفر 

هاي نيز قابل قبول و پذيرش است. لذا در آزمون  55/0حتي  و 60/0اگر چه براي اين امر مقادير 
دهند كه فرضيه صفر تأييد نشان مي 70/0، احتمالات مشاهده شده بيش از 7جدولباينوميال 
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 05/0اري بيشتر از دباشد مقدار سطح معني 70/0شود. و اگر احتمال مشاهده شده كمتر از مي
  .دهد كه فرضيه صفر مورد تأييد استنشان مي

  خلاصه نتايج آزمون (منبع: محاسبات محقق)  -6جدول 
 

 نتيجه آزمون
 سطح
داريمعني  

 احتمال
 آزمون

احتمال 
 مشاهده
 شده

 تعداد
 (فراواني)

 
 مجموعه

 
 فرضيات

 
 متغيرها

تاييد فرضيه يك 
(تاييد اثرگذاري 
 متغير نوآوري)

0 7/0  
4/0  40 3  ≤  

صفر= عدم  فرضيه
 وجود تأثير

و فرضيه يك= 
 وجود تأثير

متغير 
 نوآوري

6/0733 >  
تاييد فرضيه يك 
(تاييد اثرگذاري 
متغير روابط بين 

ها)بنگاه  

003/0  7/0  
6/0  65 3  ≤  

صفر= عدم  فرضيه
 وجود تأثير

و فرضيه يك= 
 وجود تأثير

متغير 
روابط بين 
4/0 بنگاه ها  48 3 >  

تاييد فرضيه يك 
(تاييد اثرگذاري 
متغير تخصص 

 گرايي)

0 7/0  
2/0  23 3  ≤  

صفر= عدم  فرضيه
 وجود تأثير

و فرضيه يك= 
 وجود تأثير

متغير 
تخصص 
< 8/0903 گرايي  

تاييد فرضيه يك 
(تاييد اثرگذاري 

متغير نقش 
 آفرينان)

0 7/0  1/0  9 3  ≤  

صفر= عدم  فرضيه
 وجود تأثير

و فرضيه يك= 
 وجود تأثير

متغير 
نقش 
 آفرينان

 
- هاي مهندسي مشاور ساختمان در استانفناوري شركت شود كه در خوشهملاحظه مي

ها، تخصص گرايي و روابط بين بنگاه نوآوري، هاي گيلان، گلستان و مازندران، وجود چهار متغير
  نقش آفرينان تاييد شده است.

باشد به اين منظور براي تعيين تمركز يك متغير كمي ميمتغير تمركز جغرافيايي چون 
هاي موجود در هر شود. در اين جدول نسبت تعداد شركتاستفاده مي 7جغرافيايي از جدول 

  گردد.هاي موجود در سه استان بيان مياستان را بر تعداد كل شركت
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ت محقق)(منبع: محاسبالاصه اطلاعات مربوط به تمركز جغرافيايي خ -7جدول   
)1(ستون   

هاي تعداد شركت
 موجود

)2(ستون  
تعداد شركت/ مجموع شركت

 ها در سه استان

)3(ستون  
ها تعداد شركت/ مجموع شركت

 در آن استان
261/0 12 استان مازندران  - 
63/0 29 استان گيلان  - 
109/0 5 استان گلستان  - 
152/0 7 شهرستان ساري  59/0  
565/0 26 شهرستان رشت  90/0  
109/0 5 شهرستان گرگان  100/0  
041/0 2 شهرستان بابل  17/0  
022/0 1 شهرستان آمل  08/0  

022/008/0 1 شهرستان چالوس  
022/008/0 1 شهرستان بهشهر  

2041/007/0 شهرستان بندر انزلي
022/0 1 شهرستان لاهيجان  03/0  

  
 63شد كه استان گيلان با  مشخص 8جدول  3با توجه به عدد بدست آمده در ستون 

درصد بيشترين تمركز را به خود  5/56درصد و همينطور در استان گيلان، شهر رشت با 
توان نتيجه گرفت كه تمركز جغرافيايي منطقه مورد مطالعه اختصاص داده است، بر اين اساس مي

مورد بررسي قرار  ها را نيز به تنهاييدر شهر رشت وجود دارد. اگر بخواهيم هر كدام از استان
  شود كه تمركز جغرافيايي در هر استان در مركز آن استان اتفاق افتاده است.دهيم، مشخص مي

  
  بندي عوامل موثر بر خوشه سازي فناوريرتبه -5-3

ها، به منظور بررسي اينكه كداميك از متغيرهاي كيفي نوآوري، روابط بين بنگاه           
از اهميت بيشتري برخوردار است از آزمون فريدمن استفاده  تخصص گرايي و نقش آفرينان

است. در ضمن از متغير تمركز جغرافيايي به  8هاي جدول گرديده است كه نتايج مطابق با داده
دليل كمي بودن در اين آزمون استفاده نشده است. بر اساس نظر خبرگان و نتايج آزمون فريدمن، 

  شود.سازي فناوري محسوب ميعامل موثر بر خوشهترين عامل نقش آفرينان با اهميت
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  (منبع: محاسبات محقق)نتايج آزمون فريدمن  -8جدول
 
 
  
 

  
  گيريبحث و نتيجه -5-4
-استان  هاي مهندسي مشاور ساختمان دردر تحقيق حاضر به تبيين خوشه فناوري شركت       

هـا امكـان   ها در قالب خوشـه هاي گيلان و گلستان و مازندران پرداخته شده است. تجمع شركت
استفاده از تجربيات و امكانات يكديگر، امكان ايجاد امكانات مشترك، و انجام امـور بـه صـورت    

هاي موجـود  را به وجود مي آورد.  در كنار اين عوامل بحث انتقال سريع دانش و نوآوري اشتراكي
هاي مختلـف  ها در حوزهتوان گفت كه خوشهدر خوشه نيز يكي از مزاياي اصلي آن است. لذا مي

شود. همان طـوري  ها  ميهايي براي بنگاهها تاثيرگذار بوده و موجب ايجاد مزيتعملكرد شركت
هـاي كوچـك و   هاي مختلف براي بنگاهسازي موجب ايجاد مزيت در حوزهان شد، خوشهكه عنو

هـا اسـت. در ايـن    دهنـده خوشـه  گردد. به هر حال نكته مهم، معرفي عناصر تشـكيل متوسط مي
-گرايي، نقـش اند: تمركز جغرافيايي، تخصصتحقيق اين عناصر به پنج بخش اصلي تقسيم شده

ها و نوآوري. البته نيازي نيست كه تمـام ايـن عوامـل و عناصـر در هـر      آفرينان، روابط بين بنگاه
توان به معناي ضعف يا مبنايي جهـت  خوشه موجود باشد. همچنين نبود يك يا چند عنصر را نمي

ها ثابت كردنـد  ايجاد اصلاحات يا دخالت سياستي، در خوشه ها تلقي نمود. به طور كلي،   خوشه
كننـد و اكنـون در   ان مسيري براي حمايت رشـد اقتصـادي كـار مـي    كه به طور كارآمدي به عنو

هاي خوشه ارائـه شـوند،  خوشـه توسـعه     هاي دولت داراي اختيار هستند. اگر بيشتر عاملسياست
هاي (پاركان، هاي تحقيق حاضر با يافتهخواهد يافت به عملكرد كامل موفقيت خواهد رسيد. يافته

) از لحاظ تاثير عوامل تمركـز جغرافيـايي و روابـط بـين     2007 ) و (پري،2007)، (فريسيلو، 2008
ها نيز به تاثير عوامل تخصص گرايي ها و نوآوري هماهنگي و سازگاري دارد و علاوه بر اينبنگاه

) و (شـوال  2002هاي، (كيبل و ناچومـت،  و نقش آفرينان نيز پرداخته است كه اين موارد در يافته
  د.خور) به چشم نمي1386پور، 

سازي در مساله ديگري كه در اين تحقيق مورد بررسي قرار گرفت توان بالقوه خوشه 
هاي مهندسي مشاور ساختمان مي باشد. با توجه به نتايج حاصل شده در بالا و تاييد مورد شركت

سازي در منطقه مورد مطالعه، در سطح سه استان امكان متغير موثر بر خوشه 5وجود تمامي 
  هاي مهندسي مشاور ساختمان در شهر رشت با احتمال بالا وجود دارد. شركتسازي خوشه

 متغير رتبه ميانگين
20/3  تخصص گرايي 
05/3  نقش آفرينان 
89/1 هاروابط بين بنگاه   
85/1  نوآوري 
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شود، حاصل مطالعات محقق در آنچه در زير به عنوان پيشنهادات اين تحقيق بيان مي           
تواند در اين مورد چگونگي حركت به سمت خوشه سازي و شايد اقدامات اساسي است كه مي

  آفرينان خوشه بالاخص دولت انجام گيرد:شها و نقزمينه توسط بنگاه
 هاي كوچك و متوسط در زمينه خوشه و مزاياي آن به منظور افزايش آموزش فراگير بنگاه

 عامل نقش نقش آفرينان.
  محول كردن مأموريت ويژه جمع آوري و انتقال دانش و تجربيات كشورهاي موفق در امر

هاي مازندران و گيلان ن در سطح استانهاي مهندسي مشاور ساختماسازي به شركتخوشه
 ها. و گلستان به منظور افزايش توان نوآوري در اين استان

 گيري از مباحث تجارت الكترونيك در تسهيل ايجاد و توسعه خوشه فناوري توجه و بهره
هاي مازندران و گيلان و گلستان به هاي مهندسي مشاور ساختمان در سطح استانشركت

 ها.توان نوآوري در اين استان منظور افزايش
 ها در كشور.ايجاد يك مدل علمي و بومي شده جهت ايجاد و توسعه خوشه 
 هاي مهندسي مشاور ساختمان توسط دولت از طريق شركت بين همكاري بيشتر ايجاد

 هاي مشترك و ...هاي آموزش و پروژهبرگزاري سمينارها، دوره
 فني توسط مؤسسات آموزشي و  هايمهارت ردنبالاب براي كارآموزي هايدوره تشكيل

 پژوهشي به منظور افزايش تأثير نقش آفرينان. 
 هاي ديگر هاي جديد مهندسي مشاور ساختمان در نزديكي جغرافيايي شركتتأسيس شركت

مهندسي مشاور ساختمان به منظور به وجود آوردن همساني اجتماعي خاص براي تسهيل 
 برقراري روابط

هاي تحقيق حاضر نبود يك مدل مفهومي فراگير و نيز عدم امكان محدوديتاز مهمترين 
 گردد:تعميم نتايج به جوامع آماري مشابه است. لذا اجراي تحقيقات ذيل پيشنهاد مي

 .تعميم مدل مفهومي تحقيق حاضر در ابعاد ملي و جهاني 
 هاي فناوري. خوشه طراحي مدلهاي بومي براي توسعه 
  هاي مختلفهاي فناوري در كشورخوشهمطالعه تطبيقي 
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Determination of Effective Factors influencing Technology Clusters in Consultant Civil 

Engineering Companies: Mazandaran, Gilan and Golestan Provinces as Case Study 
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Abstract 
Technology clusters are considered as an important implement to comprehensive development (i.e. 

economic, political, cultural and social) especially entrepreneurship and productive job creation both in 
developed and developing countries. The purpose of the present article is to investigate the factors 

influencing development of Technology clusters in consultant civil engineering companies, based on the 

global criteria modified for Northern Iran (Mazandaran, Gilan and Golestan provinces). Statistical 

population consists of 131 middle and high rank managers working in 46 consultant civil engineering 
companies with more than 5 years of experience in provinces of Mazandaran (12 companies, 29 

managers), Gilan (29 companies, 84 managers) and Golestan (5 companies, 18 managers). The collected 

datasheets used a literature-derived standard items consisting of 47 questions with five answer options 
questionnaire, with Cronbach's alpha of 0.866 and Goodness of fit index (GFI) of 0.97. The tests utilized 

to the data were structural equations, correlation and binomials. The data indicated that all the five 

variables of innovation, inter-business relationship, specialization, role-playing as well as geographical 
concentration either directly or indirectly influenced technology clusters in the context of a 

comprehensive survey with the influencing factors of 0.39, 0.86, 0.97, 0.65 and 0.20, respectively. 

Development of technology clusters in consultant civil engineering companies was an intangible variable, 

the development or decline of which can be practical regarding the aforementioned five variables. 
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